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MECKLENBURG-VORPOMMERN

Ministerium fir Klimaschutz, Landwirtschaft, landliche Raume und Umwelt

Ausschreibung

Beim Landesamt fir Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklen-
burg-Vorpommern ist im Dezernat ,Mikrobiologie: Tierische Lebensmittel Il, Hygiene-
kontrollproben, Futtermittel® der Abteilung Lebensmittel- und Futtermitteluntersu-
chung zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Mitarbeiterin bzw. Mitarbeiter Probenannahme (w/m/d)

zu besetzen.

Der Dienstsitz ist Neubrandenburg. Die durchschnittliche wdchentliche Arbeitszeit
betragt 35 Stunden.

Aufgabengebiet:

Probenannahme, Erfassung, Dokumentation und Labortatigkeiten

Annahme, ldentitatskontrolle, QM-gerechte Zwischenlagerung und Weiterleitung
von Proben

Kontrolle der Probeneinsendedokumente und ggf. Riicksprache mit den Einsen-
dern

Anmelden der Proben im elektronischen Datenerfassungssystem (LIMS) und
Kontrolle der erfassten Daten

QM-gerechte Eingangstemperaturmessung und -erfassung

Erfassung von Probendokumenten im LIMS (z.B. Probenniederschrift)
fotografische Dokumentation der Proben bei Probeneingang mittels Fotodoku-
mentationssystem zur Sicherung der Kennzeichnung

elektronischer Versand und Einlesen von Probenstammdaten

Vorbereitung und Ansatz von Proben zur mikrobiologischen Untersuchung nach
Prifmethoden (Keimgehaltsbestimmungen SV, GV, MPN/ Anreicherungen)
Bedienung des Vidas

Mitarbeit bei der fachgerechten Entsorgung von Proben- und Verbrauchs-
materialien bzw. Laborabfallen

Reinigung und Pflege von Laborgeraten

Bedienung des Autoklaven einschlief3lich Vorbereitung, Durchfihrung und Doku-
mentation des Autoklaviersprozesses

Teilnahme am Wochenenddienst gemal Dienstplan

Qualitatssicherung

Einstellen, Kontrollieren und Kalibrieren untersuchungsrelevanter Gerate (Khl-,
Gefrierschranke, Temperaturmessgerate u.a.) gemal den QM-Festlegungen ein-
schlie3lich Dokumentation

Fuhren der Geratehandbuicher

Durchfuhren der Sterilitatskontrollen der Kurierfahrzeuge sowie Kontrollen zur
Umgebungskontamination



Anforderungsprofil:

¢ nachgewiesene Berufserfahrung im Laborbereich und idealerweise im Umgang
mit Proben

e sorgfaltige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Fahigkeit zu selbststandigen fachlichen Entscheidungen im Rahmen festgelegter

Vorgaben

gute organisatorische Fahigkeiten

Teamfahigkeit und sehr gute Kommunikationsfahigkeit

Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

Lernbereitschaft und schnelle Auffassungsgabe

Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung (zur Aneignung erforderlicher Fach-

kenntnisse)

Bereitschaft zur Ubernahme turnusméaRiger Wochenend-/Feiertagsdienste

sichere Anwendungskenntnisse der MS Office-Software

sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Leistungen:

Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 6 TV-L bewertet.
Teilzeitfahigkeit des Dienstposten

unbefristete Téatigkeit in der Landesverwaltung M-V

eine grundliche Einarbeitung in den Tatigkeitsbereich
eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe
flexible Arbeitszeiten

Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

VVVYVYVY

Hinweise:

Eine Umsetzung an den Standort Rostock ist nicht ausgeschlossen. Es kann sein,
dass der Laborstandort Neubrandenburg des LALLF geschlossen wird.

Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhangig von ihrem Geschlecht
(geschlechtsneutral).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden
bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen
ein Geschlecht aufgrund struktureller Benachteiligungen unterreprasentiert ist, den
Anteil des unterreprasentierten Geschlechtes zu erhéhen. Entsprechend Qualifizierte
werden daher ausdricklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu be-
werben.

Zur Beantwortung von Fachfragen steht Ihnen Frau Andreas, Tel. 0395/588-61360,
zur Beantwortung personalrechtlicher Fragen steht Ihnen Frau Lange, Tel. 0385/588-
61120 zur Verfigung.

Das Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte ist von Bewerberinnen/
Bewerbern aus dem offentlichen Dienst in der Bewerbung schriftlich zu erklaren.



Ihre vollstdndigen aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (geeignete Nachweise
zu Qualifikationen; Kompetenzen und ein aktuelles sowie ggf. vorhandene weitere
Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte bis zum 01. April 2026 an das

Landesamt fur Landwirtschaft,
Lebensmittelsicherheit und Fischerei
Personaldezernat
Kenn-Nr.: ZPA 360
Thierfelderstralie 18
18059 Rostock.

Ihre Bewerbung kénnen Sie auch per Email unter personal@Ilallf.mvnet.de einreichen
(bitte nur im PDF-Format als eine Datei).

Eine Online-Bewerbung ist unter folgenden Link moglich: https://karriere-in-
mv.de/stelle/15561-mitarbeiter-in-w-m-d-probenannahme

Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen
adressierten und ausreichend frankierten Ruickumschlag zurtickgesandt.

Mit dem Einreichen lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdricklich der Verarbeitung Ih-
rer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlie3lich zum Zweck des Be-
werbungsverfahrens. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ver-
fahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage
einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (FUhrungszeugnis) gefordert. Die
Kosten hierfir werden nicht ibernommen.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen nicht erstattet werden.

Rostock, 11.03.2026
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