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Ministerium für Klimaschutz, Landwirtschaft, ländliche Räume und Umwelt 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Beim Landesamt für Landwirtschaft, Lebensmittelsicherheit und Fischerei Mecklen-
burg-Vorpommern ist im Dezernat „Integrierter Pflanzenschutz“ der Abteilung Pflan-
zenschutzdienst zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 
 

Mitarbeiterin/Mitarbeiters für Versuchswesen (w/m/d) 
 
zu besetzen. 
 
Die durchschnittliche wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. Der Dienstort ist 
Rostock. 
 
Aufgabengebiet: 

Durchführung von Feldarbeiten 

 Bodenbearbeitung, Pflegemaßnahmen, Saatbettbereitung, Düngung und PSM-
Ausbringung mit Großtechnik 

 Aussaat und Ernte mit Versuchstechnik 

 allgemeiner Feldarbeiten (Mähen, Mulchen, Ziehen von Bodenproben) 

 Umsetzen von Aussaat- und Erntetechnik zu den Versuchsstandorten des LALLF 

Anlage und technische Durchführung von Exaktversuchen nach GEP 

 Anlage von Versuchen in diversen landwirtschaftlichen Kulturen nach Versuchs-
plan und EPPO-RL 

 Ausbringen von Pflanzenschutzmitteln nach Versuchsplan und GEP-
Anweisungen 

Wartung und Instandsetzung von Landmaschinen und Versuchsgeräten sowie 
des Versuchsfeldes und der Versuchsstation 

 Vorbereiten der Technik für die jeweilige Saison 

 Durchführen einfacher Reparaturen 

 Drainage- und Zauninstandsetzung, Baumschnitt und Pflegearbeiten 
 
Anforderungsprofil: 

 erfolgreiche abgeschlossene Ausbildung als Landwirtin bzw. Landwirt bzw. Fach-
kraft Agrarservice 

 Erfahrungen im Umgang mit moderner Landtechnik (Lenksysteme) sowie im Um-
gang mit Bodenbearbeitungsgeräten, Aussaat- und Spritztechnik 

 Fähigkeit zum selbstständigen, strukturierten und exakten Arbeiten 
 Fähigkeit zu teamorientierter und gleichzeitig eigenverantwortlicher Arbeitsweise 
 Befähigung zum Planen und Organisieren 
 Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis zur Wartung und In-

standhaltung der Maschinen 
 Flexibilität in den Arbeitszeiten (Arbeit auch an Wochenenden möglich) 
 Sachkunde Pflanzenschutz 
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 Führerscheinklasse B und T 
 Bereitschaft zum Erwerb der Führerscheinklasse CE 
 MS Office-Kenntnisse 
 gute körperliche Konstitution und Belastbarkeit 
 sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Leistungen: 

 Die Stelle ist nach der Entgeltgruppe 5 TV-L bewertet. 

 Der Dienstposten ist teilzeitfähig. 

 unbefristete Tätigkeit im Landesdienst M-V 

 eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe 

 Einarbeitung durch erfahrene Kollegen 

 flexible Arbeitszeiten 

 moderne Technik 
 
Die Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht 
(geschlechtsneutral). 
 
Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern ist bestrebt, in Bereichen, in denen 
ein Geschlecht aufgrund struktureller Benachteiligungen unterrepräsentiert ist, den 
Anteil des unterrepräsentierten Geschlechtes zu erhöhen. Entsprechend Qualifizierte 
werden daher ausdrücklich aufgefordert, sich auf die ausgeschriebene Stelle zu be-
werben. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Das Einverständnis zur Einsichtnahme in die Personalakte ist von Bewerberinnen 
bzw. Bewerbern aus dem öffentlichen Dienst in der Bewerbung schriftlich zu erklä-
ren. 
 
Zur Beantwortung von Fachfragen steht Ihnen die Frau Holst, Tel. 0385/588-61400, 
in personalrechtlichen Fragen Frau Lange, Tel. 0385/588-61120, zur Verfügung. 
 
Ihre vollständigen aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (geeignete Nachweise 
zu Qualifikationen; Kompetenzen und ein aktuelles sowie ggf. vorhandene weitere 
Arbeitszeugnisse) richten Sie bitte bis zum 06. April 2026 an das 
 

Landesamt für Landwirtschaft,  
Lebensmittelsicherheit und Fischerei MV 

Personaldezernat 
Kenn-Nr.: 400 

Thierfelderstraße 18 
18059 Rostock. 

 
Ihre Bewerbung können Sie auch per Email unter personal@lallf.mvnet.de einreichen 
(bitte nur im PDF-Format als eine Datei). 
 
Eine Online-Bewerbung ist unter folgenden Link möglich: https://karriere-in-
mv.de/stelle/15591-mitarbeiter-in-w-m-d-versuchswesen  
 

https://karriere-in-mv.de/stelle/15591-mitarbeiter-in-w-m-d-versuchswesen
https://karriere-in-mv.de/stelle/15591-mitarbeiter-in-w-m-d-versuchswesen
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Auf dem Postweg eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nur gegen einen 
adressierten und ausreichend frankierten Rückumschlag zurückgesandt. 
 
Mit dem Einreichen Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ih-
rer personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Be-
werbungsverfahrens. Ihre Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Ver-
fahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 
 
Von der erfolgreichen Bewerberin/von dem erfolgreichen Bewerber wird die Vorlage 
einer Auskunft aus dem Bundeszentralregister (Führungszeugnis) gefordert. Die 
Kosten hierfür werden nicht übernommen. 
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 

Rostock, 12.03.2026 


